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zaaknummer· 2114 70/1 FA/mbe 

STATUTENWIJZIGING 
Roeivereniging Hemus 

Heden, achtentwintig januari tweeduizend vijfentwintig, verscheen voor mij, 
mr. Madelon Rianne Bax-Burghout, notaris te Amersfoort:--------- 
mevrouw Miranda van Beek, werkzaam onder de verantwoordelijkheid van mij, 
notaris, woonplaats kiezende te Amersfoort, Koningin Wilhelminalaan 1, geboren 
te Zeist op eenentwintig april negentienhonderddrieenzeventig (21-04-1973). 
De comparante, handelend als gemeld, verklaarde. 
a. dat op twee april negentienhonderdnegentig (02-04-1990) is opgericht de- 

vereniging: Roeivereniging Hemus, gevestigd in de gemeente Amersfoort,- 
kantoorhoudende te 3813 TE Amersfoort, Bernard de Roijstraat 11,--- 
ingeschreven in het handelsregister onder nummer 40507518,----- 
hierna te noemen vereniging, waarvan de statuten zijn vastgelegd in een- 
notariele akte op vierentwintig april negentienhonderdnegentig (24-04-1990) 
verleden voor mr. R.J.P. van Kessel, destijds notaris te Amersfoort;----- 

b. dat de statuten van de vereniging voor het laatst zijn gewijzigd bij akte op- 
achtentwintig augustus tweeduizend vijftien (28-08-2015) verleden voor een 
waarnemer van mr. G.P.N. van der Brug, destijds notaris te Amersfoort;--- 

c. dat in een eerste algemene vergadering van de vereniging, gehouden op dertig 
oktober tweeduizend vierentwintig (30-10-2024) een voorstel werd gedaan tot 
statutenwijziging, maar dat in die vergadering niet de vereiste twee derden 
van de leden van de vereniging aanwezig was, zodat het voorstel niet in-- 
stemming kon worden gebracht;----------------- 
dat conform het bepaalde in artikel 19 lid 4 sub b van de statuten Van de 
vereniging een tweede algemene vergadering van de vereniging werd 
gehouden op dertien november tweeduizend vierentwintig (13-11-2024), 
waarin ongeacht het aantal aanwezige leden het besluit tot wijziging van de 
statuten werd genomen met een twee derden meerderheid; 

d. dat zij, comparante, in laatstgemelde vergadering werd gemachtigd de-- 
gewijzigde statuten in een notariele akte te doen vastleggen; 

e. dat van gemeld besluit en gemelde machtiging blijkt uit een aan deze akte te 
hechten exemplaar van de notulen van gemelde vergadering. 

Alsnu verklaarde de comparante, handelend als gemeld, naar aanleiding van 
gemeld besluit enter uitvoering daarvan bij deze te constateren, dat de statuten 
van de vereniging zijn gewijzigd en opnieuw vastgesteld als volgt:------ 
Naam, zetel en rechtsbevoegdheid----------------- 
Artikel 1-------------------------- 
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1 De vereniging draagt de naam: Roeivereniging HEMUS, 
hierna te noemen: de vereniging.---------------- 
Zij heeft haar zetel in de gemeente Amersfoort.------------ 

2. De vereniging bezit volledige rechtsbevoegdheid:----------- 
Duur----------------------------- 
Artikel 2-------------------------- 
1. De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.----------- 
2. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan een kalenderjaar.------- 
3. De vereniging is opgericht op twee april negentienhonderdnegentig (02-04- 

1990) te Amersfoort.------------------- 
Doel----------------------------- 
Artikel 3-------------------------- 
1. Het doel van de vereniging is het beoefenen van de roeisport in het algemeen 

en het doen beoefenen van de roeisport door de in artikel 5 bedoelde-- 
personen in het bijzonder.-------------------- 

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:-------- 
a. lid te zijn van de Koninklijke Nederlandse Roeibond {hierna te noemen:- 

"KNRB") en het vertegenwoordigen van haar leden tegenover de KNRB; 
b. deel te nemen aan roeiwedstrijden en roeitochten;--------- 
c. zelf wedstrijden en toertochten op het gebied van de roeisport of andere 

vormen daarvan te organiseren;---------------- 
d. de oefening van de !eden te verzorgen;-------------- 
e. het (laten) verwerven en (laten) in stand houden van de benodigde-- 

accommodatie----------------------- 
f. het (laten) verwerven en (laten) in stand houden van roeimaterieel--- 
g. het organiseren van activiteiten teneinde de band van de !eden onderling 

en met de vereniging te stimuleren;--------------- 
h. alle andere wettige middelen.----------------- 

3. De vereniging mag geen winst onder haar leden verdelen.------- 
Verenigingskleuren----------------------- 
Ll["o IL 
1. De kleuren van de vereniging zijn rood en wit.------------- 
2. Het roeitenue bestaat uit een zwarte broek en een wit shirt (met lange of- 

korte mouw) met op borsthoogte een tien (10) centimeter brede horizontale 
rode band die doorloopt over de rugzijde van het shirt.--------- 

3. Het blad is witgeschilderd met daarop een lang rood kruis. De vlag van de- 
vereniging bestaat uit een egaal rechthoekig wit vlak met zijden die zich-- 
verhouden als twee staat tot drie (2:3), respectievelijk verticaal en horizontaal, 
met daarop door het midden een horizontale en verticale rode band over de 
voile lengte van de vlag, vormend een kruis.------------- 

Leden en donateurs------------------------ 
lf]a] h 
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1 Een verzoek tot het verkrijgen van het lidmaatschap dient te worden--- 
ingediend op een daartoe bestemd aanmeldingsformulier Nadere regels over 
de aanmelding en toelating kunnen warden gesteld bij besluit van het bestuur 
p/[ [/1 Fe[OP@[[ 

2 De vereniging kent in elk geval gewone \eden, proefleden, jeugdleden, \eden 
van verdienste, ereleden, oud-leden en donateurs.----------- 

3. Gewone leden en jeugdleden zijn natuurlijke personen die op hun verzoek 
door het bestuur als lid zijn toegelaten.---------------- 

4. Proefleden zijn natuurlijke personen die, in afwachting van hun definitieve 
toelating a\s gewoon lid, gedurende een in het Huishoudelijk Reglement te 
bepalen aantal maanden aan de verenigingsactiviteiten kunnen deelnemen. 
Het proeflidmaatschap staat open voor diegenen die nog niet eerder de 
roeisport hebben beoefend Het proeflidmaatschap staat niet open voor-- 
aspirant-leden die al over roeiervaring beschikken.----------- 

5. Jeugdleden zijn natuurlijke personen die de leeftijd van negentien (19) jaar nog 
niet hebben bereikt. Het jeugdlidmaatschap eindigt bij aanvang van het-- 
kalenderjaar waarin het lid de leeftijd van negentien (19) jaar bereikt. Hierna 
geldt het gewone lidmaatschap. Omzetting gebeurt automatisch. 

6. Leden van verdienste zijn gewone \eden die zich op een bepaalde wijze-- 
verdienstelijk hebben gemaakt voor de vereniging. Zij warden op voorstel van 
het bestuur aan de Algemene Ledenvergadering (hierna te noemen: "ALV") 
voorgedragen De ALV stemt over dit voorstel volgens de rege\s in artikel 18. 
Leden van verdienste hebben dezelfde rechten en p\ichten als gewone leden.- 

7. Ereleden zijn gewone \eden of andere natuurlijke personen die zich op-- 
buitengewone wijze gedurende meerdere jaren hebben ingezet voor de-- 
vereniging en daarbij hun persoonlijk stempel op de vereniging hebben-- 
gedrukt. Zij warden op voorstel van het bestuur aan de ALV voorgedragen. De 
ALV stemt vervolgens over dit voorstel volgens de hierna in artikel 18 
vermelde regels. Ereleden zijn vrijgesteld van het beta\en van contributie. 

8. Oud-leden zijn natuurlijke personen die hun gewone lidmaatscha p hebben 
opgezegd en door middel van het oud lidmaatschap aan de vereniging 
verbonden wensen te blijven. Oud-leden hebben het recht om eenmaa\ per 
jaar van het materiaal van de vereniging gebruik te maken en om dee\ te-- 
nemen aan activiteiten ten behoeve van oud-leden.----------- 

9. Donateurs zijn geen lid van de vereniging en schenken naar eigen goeddunken 
de vereniging jaarlijks een bed rag dat minimaa\ overeenkomt met de kosten 
van het door hen te ontvangen verenigingsorgaan.----------- 

10. Personen, die door de KNRB levenslang zijn uitgesloten van deelname aan- 
wedstrijden, dan wel het bekleden van een functie, kunnen niet als lid van de 
vereniging warden toegelaten.------------------- 
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11. In geval van niet toelating door het bestuur kan op verzoek van de betrokkene 
de eerstvolgende ALV alsnog tot toelating besluiten, zulks met inachtneming 
van het in het eerste lid bepaalde.----------------- 

12. Het bestuur houdt een register bij waarin persoonsgegevens van de leden zijn- 
opgenomen.------------------------ 

Rechten en verplichtingen-------------------- 
Artikel 6------------------------- 
1. De leden hebben het recht om van de faciliteiten en eigendommen van de- 

vereniging gebruik te maken. Dit gebruik moet geschieden overeenkomstig de 
bestaande of nog te ma ken reglementen, besluiten en gebruiken en onder de 
voorwaarden die door het bestuur zijn of zullen worden vastgesteld.---- 

2. De vereniging kan, voor zover uit de statuten niet het tegendeel voortvloeit, 
ten behoeve van de leden rechten bedingen. De vereniging kan in een-- 
voorkomend geval ten behoeve van een lid nakoming van bedoelde rechten en 
schadevergoeding vorderen, tenzij het lid het bestuur schriftelijk of langs- 
elektronische weg (e-mail), mededeelt het bestuur daartoe niet te machtigen.- 

3. De vereniging kan, voor zover dit in de statuten van de vereniging uitdrukkelijk 
is bepaald, ten laste van de leden, met uitzondering van de proefleden,-- 
verplichtingen aangaan.--------------------- 

4. Voor zover van toepassing gelden de in het tweede en derde lid bedoelde 
rechten en verplichtingen ook ten opzichte van het lid jegens de vereniging. 

5. Tenzij in deze statuten anders is bepaald, worden de in de voorgaande drie 
leden bedoelde bevoegdheden uitgeoefend door het bestuur.------ 

6. De vereniging kan door een besluit van het bestuur, van de ALV of van een- 
ander orgaan verplichtingen -al dan niet van financiele aard- aan de leden 
opleggen.-------------------------- 

7. De leden zijn verplicht zich te houden aan de algemeen geldende---- 
omgangsvormen en fatsoensregels en voorts zijn de leden verplicht zich jegens 
elkaar en jegens de vereniging te gedragen naar hetgeen door de redelijkheid 
en billijkheid wordt gevorderd. Leden onthouden zich tegenover andere leden 
van elke vorm van seksueel gedrag of seksuele toenadering, in verbale, non- 
verbale of fysieke zin, alsmede van (verbaal) geweld, racistische uitlatingen en 
dergelijke, opzettelijk of onopzettelijk, die door het andere lid, die het-- 
ondergaat, als ongewenst of gedwongen wordt ervaren. Het in strijd handelen 
met deze bepaling geldt als een overtreding, waarop het bepaalde in artikel7- 
van toepassing is.----------------------- 

8. De leden zijn voorts verplicht:------------------- 
a. de statuten en reglementen van de vereniging, alsmede de besluiten van 

de organen als bedoeld in artikel 15, na te leven;---------- 
b. de statuten en reglementen van de KNRB, alsmede de besluiten van de 

organen van de KNRB na te leven;--------------- 
c. de belangen van de vereniging en/of de KNRB niet te schaden----- 
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Straffen------------------------- 
lfT]pa] l 
1. a. In het algemeen zal strafbaar zijn zodanig handelen of nalaten van een lid- 

dat in strijd is met de wet, de statuten, reglementen en/of besluiten van 
organen van de vereniging, waardoor de belangen van de vereniging- 
\/OF]OP@SC[3(] 

b. Tevens zal strafbaar zijn zodanig handelen of nalaten van een lid dat in- 
strijd is met de wedstrijdbepalingen alsmede met de statuten,---- 
reglementen en/of besluiten van organen van de KNRB of waardoor de 
belangen van de KNRB dan wel de roeisport het in algemeen worden- 
geschaad.------------------------- 

2. lndien de ALV een tuchtreglement heeft vastgesteld, geschiedt de behandeling 
van overtredingen met inachtneming van het bepaalde in dit reglement--- 

3 Het bestuur is bevoegd om overtredingen te bestraffen, tenzij het---- 
tuchtreglement een ander orgaan daartoe aanwijst.----------- 

4. In geval van een overtreding als bedoeld in het eerste lid van dit artikel kunnen 
de volgende straffen aan een lid warden opgelegd:---------- 

[)[[[)[[], 

het verrichten van werkzaamheden ten nutte van de vereniging; 
boete tot een bij Huishoudelijk Reglement bepaald maximum;---- 
{[]()[[[][, 

royement (ontzetting uit het lidmaatschap).------------ 
5. Een schorsing kan ten hoogste voor de duur van zes maanden worden 

opgelegd, welke periode door het bestuur met maximaal zes maanden kan 
worden verlengd Gedurende de periode dat een lid geschorst is, kunnen de 
aan het lidmaatschap verbonden rechten niet warden uitgeoefend met-- 
uitzondering van het recht om in beroep te gaan.------------ 

6. Een besluit tot schorsing of tot verlenging van de schorsing dient door het- 
bestuur schriftelijk met opgaaf van reden aan het te schorsen of geschorste lid 
[@ \Ordon kn[9a[ gem)aak[. 

7 a. Royement kan alleen warden uitgesproken wanneer een lid in strijd met 
de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de 
vereniging Op onredelijke wijze benadeelt. 

b. Ontzetting (royement) kan slechts door het bestuur van de vereniging.- 
c. Nadat het bestuur tot royement heeft besloten, wordt de betrokkene zo 

spoedig mogelijk door middel van een brief met bericht van ontvangst met 
opgave van redenen van het besluit in kennis gesteld.-------- 

8. a Van een door de vereniging opgelegde schorsing of royement kan het 
betrokken lid binnen een maand na ontvangst van deze kennisgeving van 
het bestuur in beroep gaan bij de ALV. Gedurende deze beroepstermijn en 
hangende het beroep is het lid geschorst.------------- 
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b. Tegen de overige door het bestuur opgelegde straffen staat geen beroep- 
open.------------------------- 

Einde van het lidmaatschap------------------- 
Artikel 8------------------------- 
1. Het lidmaatschap eindigt:------------------- 

a. door overlijden van het lid, in welk geval het lidmaatschap niet vererft;-- 
b. door opzegging door het lid;---------------- 
C. door OpZeggIng door de vereniglng; 
d. door (royement) ontzetting als bedoeld in artikel 7 lid 7.------- 

2. a. Opzegging door de vereniging geschiedt schriftelijk door het bestuur.-- 
b. Royement geschiedt door het bestuur, tenzij in een tuchtreglement anders 

] [)[)-l[] 
3. a. Opzegging namens de vereniging kan geschieden wanneer een lid heeft 

opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap te voldoen voor- 
zover deze door deze statuten warden gesteld, of wanneer hij zijn-- 
verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, alsmede wanneer van de 
vereniging redelijkerwijs niet gevergd kan warden het lidmaatschap te- 
laten voortduren, in welke gevallen de opzegging met onmiddellijke ingang 
geschiedt.------------------------ 

b. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op 
grond dat redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het 
lidmaatmaatschap te laten voortduren, wordt het lid ten spoedigste-- 
schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in kennis gesteld. Er 
staat de betrokkene binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving 
van het besluit beroep open bij de eerstvolgende algemene vergadering. 
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid--- 
[{[])[[- 

4. a. Een lid kan het lidmaatschap opzeggen met inachtneming van het in dit 
artikel bepaalde.--------------------- 

b. Een lid kan het lidmaatschap voorts met onmiddellijke ingang be@indigen; 
wanneer redelijkerwijs niet kan warden gevergd het lidmaatschap te 
[Q[[] \/OF[J[on' 
binnen een maand nadat een besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt 
of verplichtingen verzwaard, hem bekend is geworden of---- 
medegedeeld, in welk geval het besluit alsdan niet op hem van-- 
toepassing is Deze bevoegdheid tot opzegging komt het lid niet toe 
wanneer rechten en verplichtingen warden gewijzigd, die in de-- 
statuten nauwkeurig staan omschreven, wijziging van geldelijke-- 
rechten en verplichtingen daaronder begrepen. 

5. a. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts schriftelijk 
geschieden aan de secretaris tegen het einde van het kalenderjaar en met- 
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inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. Op deze termijn 
is de Algemene Termijnenwet niet van toepassing---------- 

b. Een opzegging in strijd met het onder a. bepaalde doet het lidmaatschap 
eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum 
waartegen was opgezegd.------------------ 

(_(on[r]{1J[[es 
Artikel 9-------------------------- 
1 De leden (met uitzondering van ereleden) zijn gehouden tot het betalen van- 

een jaarlijkse bijdrage (contributie), die door de ALV wordt vastgesteld Zij- 
kunnen daartoe in categorieen worden ingedeeld die een verschillende-- 
bijdrage betalen.----------------------- 

2. Het bestuur is bevoegd om in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke 
ontheffing van de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen. 

3. Diegene, aan wie het predicaat erelid is verleend, is vrijgesteld van het betalen 
\/}[] ()Rf[[)/][] 

4. Bij tussentijdse be@indiging van het lidmaatschap blijft de verplichting tot 
betaling van de contributie en eventuele nadere verplichtingen tot aan het 
eind van het verenigingsjaar bestaan. In bijzondere situaties kan het bestuur 
[)[[\/}[ [\/[KP 

Het bestuur-------------------------- 
Artikel 10-------------------------- 
1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie meerderjarige personen die door de 

ALV uit de leden warden benoemd. Het aantal bestuursleden wordt--- 
vastgesteld door de ALV.-------------------- 

2 Bestuursleden warden kandidaat gesteld door het bestuur of door tenminste- 
tien stemgerechtigde leden -------------------- 

3. a. De verkiezing van de bestuursleden geschiedt onder aanwijzing van de 
functie, welke zij in het bestuur zullen gaan bekleden.-------- 

b. De ALV kan het bestuur toestemming verlenen de functies van de zittende 
bestuursleden te wisselen.------------------- 

c. Te alien tijde dienen binnen het bestuur de functies van voorzitter,-- 
secretaris en penningmeester vervuld te zijn; desnoods tijdelijk bij 
waarneming door andere bestuursleden.------------- 

4. leder bestuurslid is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke- 
vervulling van de hem opgedragen taak. lndien het een aangelegenheid betreft 
die tot de werkkring van twee of meer bestuursleden behoort, is ieder van hen 
geheel aansprakelijk ter zake van een tekortkoming, tenzij deze niet aan hem 
te wijten is en hij niet nalatig is geweest in het treffen van maatregelen om de 
gevolgen daarvan af te wentelen.------------------ 

5 leder bestuurslid wordt benoemd voor een periode van drie jaar. Aftredende 
bestuursleden dienen minimaal drie maanden voor het aflopen van hun 
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bestuurstermijn aan te geven of ze beschikbaar zijn voor een volgende-- 
bestuursperiode. Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar.---- 

6. Aftredende bestuursleden die een volle periode als bestuurslid hebben-- 
gefunctioneerd kunnen door de ALV ook voor een periode van een jaar-- 
worden herbenoemd, doch echter niet meer dan twee keer.------- 

7. Bestuursleden mogen maximaal twee (2) aaneengesloten voile perioden-- 
zitting hebben in het bestuur: aansluitende herverkiezing of verlenging door 
herbenoeming is niet mogelijk.------------------- 

8. Nieuwbenoemde bestuursleden aanvaarden hun functie terstond en nemen 
op het rooster van aftreden de plaats van hun voorgangers in.------- 

9. a. De ALV kan op voorstel van het bestuur of van ten minste tien---- 
stemgerechtigde leden een bestuurslid als lid van het bestuur schorsen of 
ontslaan, indien zij daartoe termen aanwezig acht. Voor een daartoe-- 
strekkend besluit is een meerderheid vereist van ten minste twee derden 
van de uitgebrachte geldige stemmen. Een schorsing die niet binnen drie 
maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het- 
verloop van die termijn.-------------------- 

b. Schorsing van een bestuurslid als lid van de vereniging houdt tevens in de 
schorsing als bestuurslid.-------------------- 

10. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:------------- 
a door het eindigen van het lidmaatschap;------------- 
b. door het nemen van ontslag, mits dit schriftelijk geschiedt met een-- 

opzeggingstermijn van ten minste drie maanden.---------- 
c. op verzoek van een bestuurslid met onmiddellijke ingang na voorafgaand 

overleg met de medebestuursleden.--------------- 
11. Bij gelijktijdige ontstentenis of belet van alle bestuursleden berust het bestuur 

tijdelijk bij een continuiteitscommissie of door deze commissie aan te wijzen 
personen. Voor de gedurende deze periode verrichtte bestuursdaden warden 
de aangewezen personen met een bestuurder gelijkgesteld. Het lidmaatschap 
van de continuiteitscommissie is onverenigbaar met:---------- 

Het lidmaatschap van de kascommissie.------------- 
Het lidmaatschap van het bestuur.-------------- 
(indien deze is ingesteld) het lidmaatschap van de tuchtcommissie.--- 

12. Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met:-------- 
Het lidmaatschap van de kascommissie.------------- 
Het lidmaatschap van de continu'i'teitscommissie.--------- 
(indien deze is ingesteld) het lidmaatschap van de tuchtcommissie.--- 

Bestuursbevoegdheid--------------------- 
lfT]KP [] 
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het 

besturen van de vereniging en richt zich daarbij naar het belang Van de 
vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie.----- 
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2. lndien het aantal bestuursleden beneden het in artikel 10 lid 1 genoemde- 
aantal personen is gedaald, blijft het bestuur volledig bevoegd en wordt de 
opengevallen functie door een door het bestuur aangewezen medebestuurslid 
waargenomen. Het bestuur is verplicht zo spoedig mogelijk een ALV te-- 
beleggen, waarop in de vervulling van de open plaats of de open plaatsen- 
wordt voorzien.------------------------- 

3. Het bestuur is bevoegd uit haar midden een dagelijks bestuur te benoemen en 
de taken en bevoegdheden van het dagelijks bestuur vast te Stellen. 

4. Het bestuur is bevoegd onder haar verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen 
van zijn taken te laten uitvoeren door:---------------- 
a. permanente commissies;-------------------- 
b. commissies met een bijzondere opdracht;------------- 
c. personen met een bijzondere opdracht.-------------- 

5. Commissies en personen als bedoeld in het voorgaande lid wOrden op 
aanbeveling van het bestuur door de ALV ingesteld. De leden van de--- 
commissies en personen met een bijzondere opdracht warden door het 
bestuur benoemd. Deze bepaling geldt niet voor de in de artikel 14 lid3 
genoemde kascommissie en voor de artikel 10 lid 11 genoemde----- 
COP)[/P)[J/[[[SCP)/0/SS[ 

6. Het bestuur is, na voorafgaande goedkeuring van de ALV, bevoegd: 
a. te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, 

vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van 
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk--- 
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt;------- 

b. overeenkomsten, waaronder arbeidsovereenkomsten, aan te gaan, 
waaruit voor de vereniging verplichtingen kunnen ontstaan van meer dan 
een bij het Huishoudelijk Reglement vast te leggen bedrag en/of waardoor 
de vereniging I anger dan een bij het H uishoudelijk Reglement vast te- 
stellen tijdsduur zal zijn gebonden.--------------- 

7 Het bestuur is zonder voorafgaande goedkeuring van de ALV niet bevoegd- 
beslissingen te nemen, waarvan de financiele verplichtingen de voor dat 
kalenderjaar vastgestelde begroting in totaal met meer dan een bij---- 
Huishoudelijk Reglement vastgesteld percentage overschrijden. 

De bestuUTSVergadering 
Artikel 12-------------------------- 
1. Tenzij het bestuur anders bepaalt, vergadert het bestuur maandelijks.---- 
2. Het bestuur kan ook buiten de vergadering besluiten nemen, indien geen- 

bestuurslid zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet en alle---- 
bestuursleden aan deze besluitvorming deelnemen.----------- 

3. a. alle besluiten, daaronder begrepen de besluiten als bedoeld in lid 2,-- 
worden genomen met meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen, 
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mits, voor wat de in de vergadering genomen besluiten betreft, de-- 
meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden aanwezig is en in ieder 
geval het bestuurslid aanwezig is bij wiens specifieke taak het betreffende 
onderwerp behoort.--------------------- 

b. Blanco stemmen zijn ongeldig.----------------- 
4. Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd, tenzij een van de 

[@S[(U[TS[@(]n a@TS \Pt 

5. a. Het door de voorzitter uitgesproken oordeel dat het bestuur een besluit 
heeft genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een- 
genomen besluit, voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk-- 
vastgesteld voorstel.--------------------- 

b. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het onder a. bedoelde 
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan wordt zo nodig het te nemen 
besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een nieuwe stemming plaats, indien 
een bestuurslid dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de- 
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.---------- 

6. Van het verhandelde in elke vergadering warden door de secretaris of een- 
door het bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt, die op de---- 
eerstvolgende vergadering van het bestuur door het bestuur dienen te warden 
vastgesteld.-------------------------- 

7. In een reglement als bedoeld in artikel 21 kunnen nadere regels met--- 
betrekking tot de vergaderingen van en de besluitvorming door het bestuur 
worden gegeven.------------------------ 

8. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien 
hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is 
met het belang van de vereniging. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan 
worden genomen, wordt het besluit genomen door de continuiteitscommissie. 

Vertegenwoordiging ----------------------- 
[\f[]k] - 

1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, voor zover uit de wet niet anders 
\ ))[ \/ )l 

2. a. De vereniging wordt voorts slechts vertegenwoordigd door twee--- 
gezamenlijk handelende bestuursleden.------------- 

b. Het bestuur is bevoegd aan anderen een schriftelijke volmacht te--- 
verlenen, op grand waarvan deze bevoegd zijn de vereniging in de in de 
volmacht omschreven gevallen te vertegenwoordigen.-------- 

3. a. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging die aan het bestuur of aan-- 
bestuursleden - toekomt, is onbeperkt en onvoorwaardelijk, voor zover uit 
de wet niet anders voortvloeit. Een wettelijk toegelaten of voorgeschreven 
be perking van of voorwaarde voor de bevoegdheid tot------- 
vertegenwoordiging kan slechts door de vereniging warden ingeroepen.- 
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b. De uitsluiting, beperkingen en voorwaarden gelden mede VOOf de 
bevoegdheid tot vertegenwoordiging van de vereniging ter zake van de in 
artikel 11 lid 6 bedoelde handelingen.-------------- 

4. Bestuursleden aan wie hetzij krachtens deze statuten of op grand Van een 
volmacht vertegenwoordigingsbevoegdheid is toegekend, oefenen deze 
bevoegdheid niet uit dan nadat hiertoe tevoren een bestuursbesluit is 
genomen, waarbij tot het aangaan van de betreffende rechtshandeling is 
besloten.--------------------------- 

5 De vereniging wordt op de vergaderingen van de KNRB vertegenwoordigd 
door een daartoe door het bestuur aangewezen bestuurslid, die bevoegd is op 
die vergadering namens de vereniging aan de stemming deel te nemen.-- 

Rekening en verantwoording------------------- 
lfT/] 's 
1. Het bestuur is verplicht omtrent de vermogenstoestand van de vereniging- 

zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te alien tijde haar rechten en 
verplichtingen kunnen warden gekend.---------------- 

2. Het bestuur brengt binnen zes maanden na afloop van het kalenderjaar 
behoudens verlenging van deze termijn met ten hoogste vier maanden door 
de ALV op de voorjaarsvergadering een verslag uit over de gang van zaken in 
de vereniging en over het gevoerde beleid en legt rekening en verantwoording 
af over het in het afgelopen kalenderjaar gevoerde bestuur.-------- 

3. a. De ALV benoemt jaarlijks een kascommissie, bestaande uit twee leden en 
een plaatsvervangend lid, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur 
f (de Con[[U[@][Sor)msS[ 

b. De leden van de kascommissie warden gekozen voor de duur van twee- 
jaar en treden volgens een op te maken rooster af. Zij zijn aansluitend 
S[ch[s @nm9a/ hrkisbaar 

c. De kascommissie onderzoekt de balans en de staat van baten en lasten en 
brengt in de voorjaarsvergadering verslag van haar bevindingen uit. 

4. a. Het bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste 
inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas te tonen en inzage van 
de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.-------- 

b. De kascommissie kan zich voor rekening van de vereniging door een-- 
deskundige doen bijstaan. Hiervoor is de goedkeuring van de ALV vereist.- 

5. De opdracht aan de kascommissie kan te alien tijde door de ALV worden-- 
herroepen, doch slechts door de verkiezing van een andere kascommissie. 

6. Goedkeuring door de ALV van het jaarverslag en de frekenin en 
verantwoording strekt het bestuur tot decharge voor alle handelingen voor 
zover die uit de jaarstukken blijken.----------------- 

7. Het bestuur is verplicht de bescheiden als genoemd in het eerste en tweede 
Hi [in [a0/ la/? [ De\Waren. 

Besluiten van organen van de vereniging 
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Artikel 15------------------------ 
0rgaan van de vereniging zijn het bestuur en de ALV, alsmede al die commissies en 
personen die krachtens de statuten door de ALV zijn belast met een nader--- 
omschreven taak en aan wie daarbij door de ALV beslissingsbevoegdheid is-- 
toegekend.------------------------- 
De Algemene Ledenvergadering------------------ 
Artikel 16------------------------ 
1. Aan de ALV komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet door de 

wet of door de statuten aan het bestuur of andere organen zijn opgedragen.- 
2. a. Jaarlijks warden ten minste twee ALV's gehouden: een------- 

voorjaarsvergadering en een najaarsvergadering.---------- 
b. De voorjaarsvergadering wordt gehouden tussen een februari en dertig 

mei; de najaarsvergadering wordt gehouden tussen vijftien oktober en 
vijftien december.---------------------- 

3. Voorts warden ALV's gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk oordeelt.- 
4. In de maanden juli en augustus warden, behoudens dringende----- 

omstandigheden, zulks ter beoordeling aan het bestuur, geen ALV's gehouden. 
5. De ALV's warden door het bestuur bijeengeroepen, met inachtneming van een 

termijn van ten minste tien dagen, de dag van de oproeping en de dag van de 
vergadering niet meegerekend. De bijeenroeping geschiedt door een--- 
mededeling in het clubblad of door middel van een aan alle leden te zenden 
schriftelijke kennisgeving, zulks onder gelijktijdige vermelding van de agenda.- 

6. a. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig 
aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte van 
de stemmen in een ALV, met een maximum van vijfentwintig, verplicht tot 
het bijeenroepen van een ALV op een termijn van niet langer dan vier- 
weken na indiening van het verzoek.--------------- 

b. lndien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven 
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping 
overeenkomstig het bepaalde in het vorige lid of door het plaatsen van- 
een advertentie in ten minste een, ter plaatse waar de vereniging is 
gevestigd, veel gelezen dagblad. De verzoekers kunnen alsdan anderen- 
dan bestuursleden belasten met de leiding van de vergadering en het- 
opstellen van de notulen.------------------- 

7. a. De agenda van de voorjaarsvergadering bevat ten minste de volgende-- 
punten;------------------------- 

de bespreking en de goedkeuring door de ALV van de notulen van de 
vorige ALV;--------------------- 
het jaarverslag van het bestuur over het afgelopen kalenderjaar;-- 
de rekening en verantwoording van het bestuur over haar in het-- 
afgelopen kalenderjaar gevoerde bestuur;---------- 
het verslag van de kascommissie;--------------- 
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de decharge van de aftredende bestuursleden en kascommissieleden, 
de verkiezing en benoeming van de nieuw aan te treden----- 
bestuursleden;--------------------- 
de benoeming van de nieuwe kascommissieleden;------- 
de (her)benoeming van de leden van de continuiteitscommissie; 
rondvraag.----------------------- 

b. De agenda van de najaarsvergadering, hetzij van de voorjaarsvergadering, 
hetzij van beide, bevat in elk geval de presentatie van de nieuwe--- 
begroting.------------------------- 

c. De agenda van elke andere te houden ALV bevat ten minste de bespreking 
en de goedkeuring door de ALV van de notulen van de vorige ALV alsmede 
een rondvraag.----------------------- 

d lndien op een ALV vacatures binnen het bestuur vervuld dienen te 
worden, maakt het bestuur hiervan melding met inachtneming Van een 
termijn van minimaal tien dagen voorafgaand aan de vergadering, de dag 
van oproeping en de dag van de vergadering niet meegerekend. 

e. Het bestuur maakt, met inachtneming van de in lid d bedoelde termijn, de 
namen bekend van de door het bestuur voorgedragen kandidaten voor de 
functie van bestuurslid en lid van de kascommissie.--------- 

f. De namen en voorletters van de niet door het bestuur voorgedragen- 
kandidaten voor de vacante functies moeten ten minste vier (4) dagen 
voor de aanvang van de vergadering ten huize van de secretaris aanwezig 
zijn. De kandidaatstelling moet schriftelijk ondersteund warden door- 
tenminste vijf stemgerechtigde leden. 

g. Alle financiele bescheiden die aan de ALV ter goedkeuring worden 
voorgelegd, moeten ten minste vijf dagen voor aanvang van de---- 
vergadering aan de !eden warden aangeboden.----------- 

h. Op schriftelijk verzoek van ten minste vijf leden is het bestuur verplicht 
een onderwerp op de agenda van de eerstvolgende ALV te plaatsen, mits 
een zodanig verzoek wordt ontvangen binnen drie dagen voor een ALV, de 
dag van ontvangst van het verzoek en de dag van vergadering niet-- 
meegerekend.------------------------ 

Het leiden en notuleren van algemene ledenvergaderingen-------- 
l\fTk]']J 
1. De ALV's worden geleid door de voorzitter van het bestuur. Bij afwezigheid van 

de voorzitter treedt een ander door het bestuur aan te wijzen bestuurslid als 
voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, 
dan voorziet de ALV daarin zelf.------------------- 

2. Geen lid voert ter vergadering het woord dan na het van de voorzitter te- 
hebben verkregen.------------------------ 

3. lndien de voorzitter het voor een regelmatig verloop van de vergadering-- 
noodzakelijk oordeelt kan hij een lid:---------------- 
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a. het woord ontnemen;-------------------- 
b. bij herhaald storend gedrag de toegang tot de bijeenkomst voor het 

verdere verloop van de vergadering ontzeggen.---------- 
4. Het bestuur heeft te alien tijde het recht de vergadering te schorsen indien dat 

door het bestuur noodzakelijk wordt geacht.------------- 
5. Het bestuur verzorgt een presentielijst, welke door ieder aanwezig---- 

stemgerechtigd lid getekend dient te worden.------------- 
6. Van het verhandelde in elke ALV warden door de secretaris of een door het 

bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt. De notulen warden schriftelijk 
ter kennis van de leden gebracht en dienen in de eerstvolgende ALV te warden 
vastgesteld.------------------------- 

7. De notulen van de vorige vergadering warden alleen integraal door de-- 
secretaris ter vergadering voorgelezen indien ten minste tien stemgerechtigde 
leden dit verlangen. De notulen bevatten ten minste:---------- 
a. een beknopte samenvatting van de op de vorige vergadering genomen-- 

besluiten en gedane mededelingen;--------------- 
b. in het kart de strekking van de gevoerde discussies;--------- 
c. alle voorstellen, moties en amendementen hierop;--------- 
d. uitslagen van alle stemmingen.----------------- 

8. Besluiten die door de ALV warden genomen warden schriftelijk aan de leden 
kenbaar gemaakt in de eerstvolgende editie van het verenigingsorgaan. 

Toegang en besluitvorming algemene ledenvergadering 
Artikel 18-------------------------- 
1. Toegang tot een ALV hebben:------------------- 

a. alle leden van de vereniging;------------------ 
b. andere dan de onder a. bedoelde personen, mits zij daartoe toestemming 

hebben verkregen van het bestuur.--------------- 
2. Leden die geschorst zijn, hebben geen toegang tot een ALV, tenzij zij bij de ALV 

beroep hebben ingesteld naar aanleiding van een opgelegde straf, in welk 
geval zij bevoegd zijn alleen de behandeling van hun beroep bij te WOnen. 

Stemming--------------------------- 
3. Tenzij hierna anders is vermeld, heeft ieder lid een stem in een AV. 

a. Jeugdleden die de leeftijd van achttien (18) jaar nag niet hebben bereikt 
hebben geen stemrecht ten aanzien van aangelegenheden van financiele 
aard. In deze gevallen komt de uitoefening van het stemrecht toe aan de 
wettelijk vertegenwoordiger van het lid. Het betreffende jeugdlid mag zijn 
stemrecht in zijn geheel laten uitoefenen door Zijn wettelijke 
vertegenwoordiger. Daartoe kan de wettelijk vertegenwoordiger van een 
jeugdlid zoals bedoeld in dit artikel aanwezig zijn bij de ALV.------ 

b. Proefleden, oud leden en donateurs hebben geen stemrecht in een ALV.- 
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4. leder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk--- 
gemachtigd ander lid, mits achttien (18) jaar of ouder. Degene die gemachtigd 
wordt, kan echter in totaal niet meer dan twee stemmen uitbrengen. 

5. Het stemrecht over besluiten, waarbij de vereniging aan bepaalde personen, 
anders dan in hun hoedanigheid van lid, rechten toekent of verplichtingen 
kwijtscheldt, wordt aan die personen en aan hun echtgeno(o)t(e),---- 
bloedverwanten in rechte lijn, hun geregistreerd partners of partners die op 
hetzelfde woonadres zijn ingeschreven bij de burgerlijke stand, ontzegd. 

6. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering 
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht 
a[S @P [@S[J[[ /Q/ (ho [\[\/ 

7. a. Stemming over zaken geschiedt mondeling, tenzij het bestuur of minimaal 
vijf van de stemgerechtigde aanwezigen een schriftelijke stemming wenst.- 

b. Stemming over personen geschiedt schriftelijk.----------- 
8. a. Over alle voorstellen betreffende zaken wordt, voor zover de statuten niet 

anders bepalen, beslist bij meerderheid van de uitgebrachte geldige 
stemmen. Onder meerderheid wordt verstaan, meer dan de helft van de 
uitgebrachte geldige stemmen. Bij het staken van de stemmen wordt het 
\/O)TS[] \/[\/[[?P] 

b. Besluiten kunnen ook bij acclamatie tot stand komen, indien geen der 
stemgerechtigde aanwezigen zich daartegen verzet.--------- 

9. Schriftelijke stemming geschiedt door middel van gesloten en ongetekende 
[][)[][ 

10. Als ongeldige stemmen warden aangemerkt uitgebrachte Stemmen of 
stembiljetten die, naar het oordeel van de voorzitter:--------- 
} [)[-[{() ][[[]' 

[, Z[[[ OP(HOF[KP}' 

c. een persoon niet duidelijk aanwijzen;--------------- 
d. een niet ter zake dienende bijvoeging bevatten; 
e. de naam bevatten van een persoon, die niet kandidaat gesteld is; 
f. voor een verkiesbare plaats meer dan een naam bevatten; 
g. meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van hetgeen gestemd wordt,- 

11. a. Indien een kandidaat is gesteld, wordt deze geacht met algemene 
stemmen te zijn gekozen, tenzij een bestuurslid of een lid stemming 
verlangt.-------------------------- 

b. Zijn twee of meer kandidaten gesteld, dan is degene gekozen die de 
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen heeft verworven. 
lndien niemand die meerderheid heeft verkregen, vindt in het geval twee 
kandidaten waren gesteld, een herstemming plaats. In het geval meer dan 
twee kandidaten waren gesteld, wordt een tweede stemming gehouden 
tussen de twee kandidaten die het hoogste aantal van de uitgebrachte 
geldige stemmen hebben verworven. Zouden twee of meer personen 
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aldus in aanmerking komen voor een plaats in deze herstemming, dan- 
vindt tussen hen een tussenstemming plaats. Degene die bij de---- 
herstemming de meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen op 
zich heeft verenigd, is gekozen. lndien bij de herstemming de stemmen 
staken, beslist het lot.------------------- 

Moties------------------------------ 
12. Moties moeten ter vergadering schriftelijk warden ingediend bij het bestuur 

en warden ondertekend door ten minste vijf stemgerechtigde leden.---- 
13. Bij het bestuur ingediende moties warden uiterlijk in de eerstvolgende-- 

vergadering na de indiening behandeld en in stemming gebracht.------ 
14. lndien meerdere moties over hetzelfde onderwerp tegelijkertijd in 

behandeling zijn, wordt de meest verstrekkende motie het eerst in---- 
behandeling genomen, dit ter beoordeling aan het bestuur.-------- 

15. Een in een ALV aangenomen motie geldt als besluit van de ALV.----- 
Besluiten----------------------------- 
16. a. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel, dat een-- 

besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een 
genomen besluit, voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk-- 
vastgelegd voorstel.--------------------- 

b. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het onder a. bedoelde 
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan wordt zo nodig het te nemen 
besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een nieuwe stemming plaats,-- 
wanneer de meerderheid van de vergadering, of, indien de----- 
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een lid 
dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van 
de oorspronkelijke stemming.------------------ 

Statute[[[ZIgIng 
lfTk 'p} 

1. De statuten kunnen slechts warden gewijzigd door een besluit van de ALV,- 
waartoe minstens dertig dagen van tevoren werd opgeroepen met de--- 
mededeling, dat aldaar wijziging van de statuten zal warden voorgesteld.-- 

2. Zij, die de oproeping tot de ALV ter behandeling van een voorstel tot--- 
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen voor de 
vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging 
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter 
inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt 
gehouden. Bovendien wordt de voorgestelde wijziging ten minste veertien- 
dagen voor de vergadering schriftelijk aan alle leden toegezonden.----- 

3. Het bepaalde in de leden 1 en 2 is niet van toepassing, indien in een ALV alle 
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het besluit tot statutenwijziging 
met algemene stemmen wordt aangenomen.------------- 
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4. a. Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee derden van de 
uitgebrachte geldige stemmen, in een vergadering waarin ten minste twee 
derden van de stemgerechtigde led en aanwezig of vertegenwoordigd is.- 

b. lndien geen twee derden van de leden aanwezig is, wordt niet eerder dan 
twee weken en niet later dan vier weken na de eerste vergadering een- 
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het-- 
voorstel, ongeacht het aantal aanwezige leden, een besluit met twee- 
derden meerderheid kan warden genomen.------------ 

5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariele 
akte is opgemaakt. leder bestuurslid is afzonderlijk tot het doen verlijden van 
deze akte bevoegd .---------------------- 

6. Het bestuur is verplicht in het Handelsregister een afschrift van de wijziging en- 
de gewijzigde statuten neer [ [[ 

Ontbinding en vereffening 
[\fT]kl J) 
1. a. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van- 

de ALV, genomen met ten minste twee derden van het aantal uitgebrachte 
stemmen in een vergadering waar ten minste drie vierden van de--- 
stemgerechtigde le den aanwezig of vertegenwoordigd is. 

b. Voor een besluit tot ontbinding van de vereniging is het bepaalde in artikel- 
19 leden 1 tot en met 4 van overeenkomstige toepassing.------- 

2. Bij de oproeping tot de in het eerste lid van dit artikel bedoelde vergadering 
moet warden medegedeeld dat ter vergadering zal warden voorgesteld de 
vereniging te ontbinden. De termijn voor oproeping voor zodanige vergadering 
moet ten minste dertig dagen bedragen --------------- 

3. a. De bestuursleden treden na het besluit tot ontbinding van de vereniging 
als vereffenaar op.---------------------- 

b. De ALV is bevoegd na het besluit tot ontbinding de alsdan zitting--- 
hebbende bestuursleden te ontslaan met gelijktijdige benoeming van een 
of meer vereffenaars.--------------------- 

4. Van het besluit tot ontbinding wordt door de vereffenaars terstond schriftelijk 
kennisgegeven aan alle leden, het Handelsregister en de KNRB.------ 

5. Bij een besluit tot ontbinding wordt de bestemming van een eventueel batig 
saldo bepaald, terwijl de ALV tevens een of meer bewaarders aanwijst. Een 
eventueel batig saldo zal toevallen aan een instelling met een soortgelijk doel 
als dat van de vereniging--------------------- 

Algemene reglementen--------------------- 
Artikel 21-------------------------- 
1. De ALV kan een Huishoudelijk Reglement en andere reglementen vaststellen 

en wijzigen, waarin de taken en bevoegdheden van de organen Van de 
vereniging nader kunnen warden geregeld.-------------- 
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2. Deze reglementen mogen niet in strijd zijn met de statuten, noch met de wet; 
ook waar die geen dwingend recht bevat.--------------- 

3. De statuten en reglementen van de vereniging mogen niet in strijd zijn met die 
\/} (]po K[\[[[ 

BIJLAGE---------------------- 
Aan deze akte zal de volgende bijlage warden gehecht:---------- 
- voornoemde notulen.---------------------- 
SLOT----------------------- 

De comparante is mij, notaris, bekend.---------------- 
WAARVAN AKTE, verleden te Amersfoort op de datum in het hoofd van deze akte 
vermeld.----------------------------- 
De zakelijke inhoud van de akte is door mij, notaris, aan de comparante---- 
meegedeeld en ik heb daarop een toelichting gegeven.---------- 
De comparante heeft daarna verklaard van de inhoud van de akte kennis te-- 
hebben genomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.-------- 
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing onmiddellijk door de comparante 
en mij, notaris ondertekend om €} « oc vuC_ 
(Voigt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 
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